Beratung

Kooperation
Qualifizierung
Beschéftigungsinitiativen

Gemeinnutziger Sozialer Forderkreis GSF e. V.

Stellenausschreibung
Sozialpddagoge / padagogische Fachkraft fur
unsere Kontakt- und Beratungsstelle im Schiffchen

1. Uber uns

Der Gemeinnutzige Soziale Forderkreis GSF e.V. ist ein 1991 gegrundeter Verein, der mit
seinen verschiedenen Projekten und Angeboten die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
fur die Menschen im Landkreis Meif3en fordert und als Sozialunternehmen in der Meil3ner
Bildungs- und Jugendhilfelandschaft etabliert ist.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab 01.01.2025 eine(n) Sozialpadagogen /
Case-Manager / padagogische Fachkraft (m/w/d) fir 30 Stunden/Woche vorerst befris-
tet bis 31. Dezember 2027.

Die ,Kontakt- und Beratungsstelle im Schiffchen" richtet sein Angebot an Menschen mit un-
terschiedlichen Lebens- und Problemlagen sowie an ihre Angehdrigen.

2. Anforderungsprofil

2.1 Quialifikation

Sie verfligen tber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. Sozial-
padagogik oder eine vergleichbare, anerkannte Qualifikation in einem angrenzenden Berufs-
feld und optimaler Weise Uiber eine Zusatzqualifikation aus den Bereichen Case-Manage-
ment, psychologische Beratung etc.

2.2 Kenntnisse und Fahigkeiten

Fundierte sozialrechtliche Kenntnisse

Gute Kenntnisse der Anforderungen des Ausbildungs- und Arbeitsmarktes
Hervorragende kommunikative Fahigkeiten

Selbststandiger und effizienter Arbeitsstil

Fahigkeit zur ressourcen- und lIdsungsorientierten Arbeitsweise
Kontaktfreude, Kreativitat und Teamfahigkeit

3. Tatigkeitsbeschreibung / Aufgabenbereich

Klientenbezogene Aufgaben im Rahmen der Einzelfallarbeit

= Erstellung Sozialanamnese / Situationsanalyse

= |Information, Aufbau und Koordination eines Unterstiitzungs- und Hilfenetzwerkes und
ggf. Begleitung

= Beratung und Unterstitzung bei der Bewaltigung von persénlichen Problemlagen /
Vermittlungshemmnissen

= Beratung in sozialen und sozialrechtlichen Fragestellungen

= Unterstitzung bei der Inanspruchnahme von Sozialleistungen sowie im Umgang mit
Behorden

= Information zur Bildungslandschaft sowie zum Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

= Vermittlung zu unterstitzenden MalRnahmen zur Wiedereingliederung in den Arbeits-
und Beschaftigungsprozess



= Ressourcenerschlielung und -férderung

= Starkung und (Re-)aktivierung von Schliisselkompetenzen

= Netzwerkarbeit mit den zusténdigen regionalen Akteuren, insbesondere zu Trégern
der Jugendhilfe, Grundsicherung, Arbeitsverwaltung, des Bildungssystems sowie zu
spezifischen Fachdiensten im sozialen Bereich

4. Wir bieten
= Interne und externe Weiterbildungsmadglichkeiten
= 30 Tage Urlaub im Jahr
= Vergltung angelehnt den TV6D
= Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld

Arbeitsort:
Siebeneichener Str. 2 - 3, 01662 Meil3en

Ihre Bewerbungen senden Sie bitte an:

Gemeinnutziger Sozialer Forderkreis GSF e.V.
Frau llona Dallmann

Siebeneichener Str. 2 - 3, 01662 Meil3en

Tel.: 03521 4089814

Mail: verwaltung@gsf-meissen.de



